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RUTINEBESKRIVELSE FOR BUP-KONSULTASJONSTEAM I SELBU KOMMUNE
Ledes av fagleder ved helsestasjonen

Mandat:
Avklare om det enkelte barn eller ungdom bør henvises til barne- og ungdomspsykiatrisk klinikk, drøfte råd og tiltak rundt barnet i hjemmet, i barnehage- eller skolehverdag, samt råd og veiledning til kommunale tjenesteytere.

Oppgaver:
· Veiledning/konsultasjon til kommunen i anonyme eller navngitte saker
· Avklare om barnet/ungdommen skal henvises til BUP
· Samarbeide om konkrete saker
· Drøfte generelle problemstillinger knyttet til barne- og ungdomspsykiatri

Deltakere:
Kontaktperson i barneverntjenesten	
Kontaktperson i PPT		
Helsesykepleier
Psykolog i BUP	 			
Saksmelder			
(Fastlege)
(Foresatte)				
Andre aktuelle

Foreldre eller ansatte i kommunale tjenester kan melde inn saker til teamet. Alle saker som drøftes skal være drøftet lokalt i det kommunale hjelpeapparatet først.
Møter 4-5 ganger per år med fast møteplan.
Det foreligger en samarbeidsavtale mellom Selbu kommune og BUP Nidarø som revideres 1 gang per år.
Det kommunale hjelpeapparatet kan henvise saker til BUP uten drøfting i konsultasjonsteam først.


INNKALLING 
Leder av teamet (helsesykepleier) setter opp møterekke som gjøres kjent for alle faste deltakere. 
Foreldre eller ansatte i tjenesteapparatet kan melde inn aktuelle saker til helsesykepleier. Innmelder må informere om utfordringsbildet/tiltak som er forsøkt. Teamleder sender innkalling med problemstillinger til kontaktperson i BUP senest 1 uke før møtet.
Det skal foreligge samtykke fra foresatte i alle saker som meldes inn. Det er saksmelders ansvar å innhente samtykke, dette finnes i Handlingsveilederen Fra magefølelse til handling.

Dersom BUP ønsker drøfting av fellessaker, må dette meldes inn på forhånd. 

GJENNOMFØRING AV MØTE 
Møteleder er helsesykepleier.
Møter gjennomføres 1 gang annenhver måned. Det settes av 2,5 time til møtet.
Møtene gjennomføres i Selbu, evt. gjennom videokonsultasjon.
Alle saker som drøftes skal være drøftet lokalt i det kommunale hjelpeapparatet først, eksempelvis gjennom tverrfaglig team eller ansvarsgruppe etc. Problemstillingene/sakene skal være av en slik art at det kommunale hjelpeapparatet vurderer kompetansen fra BUP som relevant for videre arbeid i saken.

I konkrete saker skal det konkluderes om videre tiltak, evt. henvisning. 

REFERAT 
Teamets leder skriver referat, som dokumenteres i barnets journal.
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